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Enkat till narpolischefer

1.  a) Skriv ditt namn.
b) Skriv din chefstitel. Till exempel nirpolischef, omrddeschef eller liknande.
2. Hur manga ar har du arbetat inom polisen?

3. Hur manga ar har du arbetat i en chefsposition dar du har haft ansvar for
brottsforebyggande arbete?

4. Hur manga personer ar du chef for?

5. Vilken/vilka verksamheter ar du ansvarig for? T.ex. BE, utredning, ingripande.

OBS! Besvara fragorna nedan utifran din egen upplevelse och din bedomning
av BF-verksamheten i skrivande stund — du behover inte kontrollera fakta for
att svara pa enkditen.

6. Tre vanligaste insatserna

Vilka bedomer du ar de tre vanligaste brottsférebyggande insatserna som
polisen utfor i ditt omrade? Beskriv de tre vanligaste insatserna utan inbordes
rangordning. Exempel pa insats: Information till skolelever om klotter.

1.

2.

3.

7.  Mest effektiva insatserna

Vilka insatser anser du forebygger brott mest effektivt?

Beskriv de tre mest effektiva insatserna utan inb6rdes rangordning.
1.

2.

3.
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Vad styr vilket BF-arbete ni utfor en vanlig dag?

I vilken utstrackning bedomer du att foljande faktorer styr innehallet i det
brottsforebyggande arbetet (BF) en vanlig dag i ditt omrade?
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Planeringen i PUM-A.
Uppgifter om ldget den aktuella
dagen fran KUT eller liknande.

De yttre befilens erfarenheter/ Qa a a Q
lokalkdinnedom — de arbetar med BF
utifrdn var de sjilva ser behov.

U
U
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De enskilda polisernas erfarenheter/ Q Qa Q Q
lokalkiannedom — de arbetar med BF
utifrdn var de sjilva ser behov.

Hindelser som uppkommer ute pa filtet a a a a
under den aktuella dagen.

Din polismyndighets drliga verksamhetsmal. a Q Q Q
RPS arliga nationella mal. Q Q Q Q

Framgangsrikt BF-arbete
Hur viktiga upplever du att foljande faktorer ar for att polisens
brottsforebyggande arbete ska bli framgangsrikt?

Mycket Ganska Ganska Mycket
oviktig oviktig viktig  viktig

Polisernas egna erfarenheter/ 0 0 0 0
lokalkannedom.

Hur ofta BF-arbetet avbryts av larm. a Qa Qa Q
Antalet poliser i yttre tjdnst. Q Q Q Q
Antalet poliser som far arbeta Q Q Q Q
enbart med BF utan avbrott.

Polisens synlighet. Q Q Q Q
Om myndighetsledningen ar a a a Q
intresserad av BE

Polisernas motivation for BF-arbete. a Q Q Qa
Kvaliteten pa kartlaggningarna Q Q a a

av brottsligheten.



Bra rapport 2013:21

Kvaliteten pd analyserna av orsakerna
till brottsproblemen (i BF-arbetet).

Kvaliteten pa uppfoljningarna
av BF-arbetet.

Hur myndighetens mél for BF
formuleras.

Kvaliteten pda KUT-analyserna for BE

Annat, namligen:

10. Prioriteringar

I vilken utstrackning instimmer du i féljande pastaenden om bland annat

prioriteringar nar det giller det brottsférebyggande arbetet (BF) i ditt omrade?

Myndighetens ledning ar tydlig i hur
BF-arbetet ska prioriteras i relation till
andra verksamheter.

Vi har tillrdckligt med resurser for att

kunna bedriva ett framgdngsrikt BF-arbete.

Kvaliteten pa vart BF-arbete forsimras
pa grund av att det alltfor ofta avbryts
av olika ingripanden.

Jag tycker att planerat BF-arbete generellt

bor gé fore “rutinartat” handelsestyrt
arbete (prioritet 3).

BF prioriteras ner pa grund av en kultur

inom polisen dir man prioriterar
ingripande och utredning.

Polisen lagger ner for mycket tid pa
att dokumentera sitt BF-arbete.
Polisen lagger ner for mycket tid pa
att planera sitt BF-arbete.

Polisen lagger ner for mycket tid pa
att folja upp sitt BF-arbete.

Jag far det stod jag behover fran mina
chefer for att kunna bedriva ett
framgangsrikt BF-arbete.

Instimmer i mycket
lag utstrackning

U

Instimmer i ganska
lag utstrackning

U

Instimmer i ganska
hog utstrackning

U

Instammer i mycket
hog utstrackning

U
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Polisens viktigaste uppgift.

Vad anser du ar Polisens viktigaste uppgift? Rangordna fran 1-3.
Siffran 1 stdr for Polisens viktigaste uppgift, siffran 2 for nist viktigaste
och sd vidare. Samma siffor far aterkomma flera ganger om du anser att
uppgifterna dr likvardiga.

Att lagfora brottslingar

Att forebygga brott

Att ingripa nir brott begas

Kartlaggning/Problembild
I vilken utstrickning instimmer du i foljande pastienden om kartliggningar
och problembilder i det brottsforebyggande arbetet (BF) i ditt omrade?

Instimmer i mycket
lag utstrackning
Instimmer i ganska
lag utstrackning
Instammer i ganska
hog utstrackning
Instammer i mycket
hog utstrackning

U
U
U
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Det ar viktigare att gora en kartliggning™®
infor langre planerade BF-insatser an infor
kortare insatser.

Det ar viktigare att analysera orsaker till Q Q a Q
brottsproblemen infor lingre planerade
BF-insatser dn infor kortare insatser.

Det planerade BF-arbetet bygger pa Q Q Q Q
analyser fran KUT.

KUT-materialet vi fir for BF-arbetet ir Q a a a
anvandbart.

KUT-materialet for BF innehiller ofta Q Q a a

information vi redan kinde till.

* I en kartliggning tar man fram och sammanstiller information — till exempel brottsstatistik och
hiandelserapporter — for att ta reda pa vilka brottsproblem som det 4r motiverat att arbeta mot.
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13. Arbetsmetoder

I vilken utstrackning instimmer du i féljande pastaenden om arbetsmetoder
och metodval i det brottsforebyggande arbetet (BF) i ditt omrade?

Instimmer i mycket
lag utstrackning
Instimmer i ganska
lag utstrackning
Instimmer i ganska
hog utstrackning
Instammer i mycket
hog utstrackning

U
U
C
(]

Jag kanner till vilka evidensbaserade
arbetsmetoder som finns for BE.

U
U
U
U

Att utga fran tillgdnglig kunskap om
olika metoders effekter (arbeta evidens-/
erfarenhetsbaserat) ar viktigt i BF-arbetet.

Det ar viktigt att utga frin en analys av Q Qa Q Q
orsakerna till brottsproblemen nar man

viljer arbetsmetod.

Vid val av arbetsmetod ar polisernas egna er- Qa a a Qa
farenheter av vad som brukar fungera viktig.

14. Uppfoljning
I vilken utstrackning instimmer du i féljande pastaenden om uppféljning av det
brottsférebyggande arbetet (BF) i ditt omrade?

Instammer i mycket
lag utstrackning
Instimmer i ganska
lag utstrackning
Instammer i ganska
hog utstrackning
Instimmer i mycket
hog utstrackning

U
U
U
(]

Jag har en klar bild over vilka effekter BF-
arbetet i mitt omrade far pa brottsligheten.

(]
U
C
(]

Det ar viktigare att folja upp de langre
planerade BF-insatserna dn de kortare.

Viar dokumentation ar tillricklig for att vi Q Q Q Q
ska kunna folja upp BF-arbetet pa ett bra satt.

Enligt Bra:s uppgifter f6ljs fa insatser upp i PUM-A.
Vad tror du att det beror pa?
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15. Utbildning

I vilken utstrackning instimmer du i foljande pastienden om polisens
utbildning?

Instammer i mycket
lag utstrackning
Instammer i ganska
lag utstrackning
Instimmer i ganska
hog utstrackning
Instammer i mycket
hog utstrackning

U
U
U
U

Nyutbildade poliser skulle behéva mer
kunskaper om BF fran polisutbildningen.

U
U
U
U

Det skulle behovas mer vidareutbildning
om BE.

Det skulle behévas fler ”specialister” inom a a a a
polisen med extra kunskaper om BE

Nyutbildade poliser ar intresserade av BE. Q Q Q Q

Det dr hog status att arbeta med BF i min Q Q a Q
myndighet.

16. Mal

I vilken utstrackning instimmer du i féljande pastaenden om de arliga mal som
finns for det brottsférebyggande arbetet (BF) i din polismyndighet?

Instimmer i mycket
lag utstrackning
Instimmer i ganska
lag utstrackning
Instammer i ganska
hog utstrackning
Instammer i mycket
hog utstrackning

U
U
(]
(]

Myndighetens mal for BF ar tydliga.

U
U
U
U

Myndighetens mal for BF ar latta att uppna.

U
U
U
U

Fler lokalt satta mal — som inte utgar fran RPS
mal — for BF skulle forbattra BF-arbetet.

Kvantitativa mal gor BF-arbetet mer Q Q Q a
framgangsrikt.
Anmailda brott ar ett bra verktyg for att mita Q Q Q a

vilken effekt BF-arbetet far.

Vad tycker du ar sarskilt viktigt nar man formulerar mal f6r BF-arbetet?
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17.

I i N N

Regeringens satsning pa fler poliser

a) Regeringen paborjade 2006 en satsning pa Polisen, dir antalet poliser skulle
oka med drygt 3 000 fram till 2010. Enligt din bed6mning: Har regeringens
satsning pa polisen lett till foljande i ditt omrade?

Nej Ja, nagot fler  Ja, mycket fler
Fler poliser i yttre tjanst? a Qa Q
Fler poliser i yttre tjanst Q Q Q

som arbetar med BF?

b) I vilken utstrackning instimmer du i foljande pastienden om vad regeringens
satsning pa fler poliser har inneburit fo6r polisen i ditt omrade?
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Satsningen har lett till att brottsligheten
har minskat.

U
U
U
U

Satsningen har lett till mer resurser for
BF i mitt omrade.

Satsningen har lett till 6kad polisiar synlighet. Q Q Q Q
Satsningen har lett till att vi i storre Q Q Q Q
utstrackning utgar fran PUM.

Satsningen har lett till att vi anviander a a a a
PUM-A i storre utstrackning.

Satsningen har lett till ett mer framgangsrikt Q Q Q Q
BF-arbete.

Samverkan

Hur ofta samverkar polisen i ditt omrade med externa aktorer (till exempel
kommunen, landstinget, naringslivet) i det brottsforebyggande arbetet?
Mycket ofta

Ganska ofta

Ganska sillan

Mycket sillan

Vi samverkar aldrig med andra aktorer
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19. PUM (Polisens underrattelsemodell) och PUM-A (applikationen/verktyget)

I vilken utstrackning instimmer du i féljande pastaienden om PUM och
PUM-A? Fragorna ror det brottsforebyggande arbetet (BF) i ditt omrade.

Instammer i mycket
lag utstrackning
Instammer i ganska
lag utstrackning
Instimmer i ganska
hog utstrackning
Instammer i mycket
hog utstrackning

U
U
U
U

Jag kdnner till hur man bor arbeta efter PUM.

(]
U
U

Mina medarbetare kinner till hur man bor

arbeta efter PUM.
PUM gor BF-arbetet mer framgéangsrikt. Qa a a Qa
PUM ir relevant for det praktiska BF-arbetet. a a a a

Jag har fatt tillracklig utbildning for att kunna Q Q Q Q
arbeta enligt PUM.

Att BF-arbetet utgar fran PUM ar viktigt for Q Q Qa a
mina chefer.

PUM-A gor BF-arbetet mer framgangsrikt. Qa Qa a Qa
Jag anvander PUM-A for att fa information a Q Q Q
om hur andra har arbetat med BF tidigare.

Att vi dokumenterar BF-arbetet i PUM-A ar Q Q Q Q

viktigt for mina chefer.

Vi har fatt bra stod fran myndighetsledningen Qa Q Qa Qa
i att implementera PUM-A.

20. Dokumentation

Hur ofta krivs det att ni dokumenterar ”dubbelt” — for in samma uppgifter i
fler 4n ett system — nir ni dokumenterar BF?

Q  Mycket ofta

Q  Ganska ofta

QO  Ganska sdllan

Q  Mycket sillan

Q Vi dokumenterar aldrig dubbelt

21. Tycker du att det finns faktorer inom polisen som hindrar BF-arbetet fran att
bli framgangsrikt? Beskriv i sa fall dessa.
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22. Tycker du att det finns faktorer i omvarlden, utanfor polisens kontroll som

hindrar BF-arbetet fran att bli framgangsrikt? Beskriv i sa fall dessa.

23. Hur far man ett framgangsrikt brottsforebyggande arbete? Skriv ner dina
viktigaste tips.

24. Ovriga synpunkter om brottsférebyggande arbete.

10
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Enkat till poliser i yttre tjanst

—_

Hur skulle du beskriva din tjanst? Kryssa i den ruta som bdst motsvarar din
anstillnings grunduppdrag.

Ingripande polis

Omradespolis

Riktad grupp

Specialistenhet

Ovrigt, nimligen:

Hur lange har du arbetat inom polisen?

Mindre 4n 2 ar
2-5ar

6-10 ar

Mer 4an 10 ar

Hur ldnge har du arbetat i din nuvarande befattning?

Mindre dn 2 ar
2-5 ar

6-10 &r

Mer 4an 10 ar

> U000 U000 > UUODO0O

Inom vilka omraden har du deltagit i brottsférebyggande arbete under
december manad 2012?

Uppskatta hur manga timmar sammanslaget under hela manaden du har
deltagit i BF arbete samt om det varit planlagt eller egeninitierat. Svara i
antal heltimmar, exempelvis 2, 8 eller 20. Insatserna kan ha skett enskilt
av Polisen savil som i samverkan med andra samhillsaktorer (exempelvis
ideella organisationer, foretag och kommunen).

Antal genom- Antal genom-

forda timmar forda timmar

som var plane- som var
Riktade insatser och arbetsuppgifter ... rade/beordrade:  egeninitierade:

... for att oka sikerheten i trafiken
(t.ex. laser- eller blaskontroller)

... mot narkotika (t.ex. information
till allmanheten)

... mot inbrott och stold (t.ex. grann-
samverkan, informationskampanjer
mot butiksran)

... for att forsvéra tillgdngen pa alkohol
for ungdomar (t.ex. langningskampanjer,
forverkan)

11
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... for att 6ka trygghet (t.ex. trygghets-
vandring, meddkning i kollektivtrafik
och fotpatrullering)

... for att minska krogrelaterat vald
(t.ex. krogkontroller, utbildning i
ansvarsfull alkoholservering, narvaro
vid krogstangning)

... mot skadegorelse (t.ex. information
om klotter)

... for att kartlagga (inklusive drog-
eller trygghetsundersokningar)

... annat, namligen:

... annat, namligen:

Jag har inte arbetat med brottforebyggande insatser under december manad
2012

Jag arbetar i stort sett aldrig med brottsforebyggande insatser. Ga till frdaga 21

Specificera vilka brottsférebyggande insatser du oftast deltar i.

Beskriv utforligt de tre vanligaste insatserna utan inbordes rangordning.
Exempel pa insatser: information till skolelever om klotter, utbildning i
ansvarsfull alkoholservering for krogpersonal.

1.

2.

3.

Vilka insatser anser du 6verlag forebygger brott mest effektivt?

Beskriv utforligt de mest effektiva insatserna utan inbordes rangordning.
1.
2.
3.

Har kommunen/kommunerna du huvudsakligen arbetar i en
samverkansoverenskommelse med polisen?

Ja, alla

Ja, vissa men inte alla

Nej. Ga till fraga 9

Vet inte. Gd till frdga 9
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Genomfor du brottsforebyggande arbete i samverkan med nagon kommun
enligt radande samverkansoverenskommelse?

Ja, ofta

Ja, ibland

Nej

Vet inte

Om du tanker dig en vanlig arbetsvecka, ungefiar hur manga timmar arbetar du
med planlagt/beordrat brottsférebyggande arbete?

Svara med hela timtal, exempelvis 5, 12 eller 40.
timmar

Jag arbetar inte med planlagt/beordrat brottsférebyggande arbete.
Ga till fraga 11

Finns det brottsforebyggande arbete som du planliggs for/har beordrats till
men som inte genomfors? Om ja, vad beror det framst pa?

Rangordna de svarsalternativ som du anser ar aktuella med siffror dir 1 ar
vanligaste orsaken, 2 nist vanligaste och sa vidare.

Ja, pd grund av att LKC-styrda drenden har foretrade

Ja, pa grund av andringar i planeringen

Ja, pa grund av personalbrist

Ja, pa grund av otillricklig motivation

Ja, pa grund av:

Nej, i stort sett alla planlagda/beordrade timmar genomfors

Finns det brottsforebyggande arbete som du genomfor som inte ar planlagt
innan arbetspasset? Om ja, vad styr framst hur och nir det sker?

Rangordna de nedanstaende svarsalternativ du anser ar aktuella med siffror
dar 1 ar vanligaste orsaken, 2 nast vanligaste och sa vidare.

Min arbetsledare (till exempel yttre befal eller gruppchef) avgor fran arbetspass
till arbetspass

Vi kommer gemensamt overens i patrullen nar vi ska arbeta brottsforebyggande
Jag arbetar brottsforebyggande pa eget initiativ nir inget annat arbete ar
inbokat

Annat, namligen:

Nej, i stort sett allt brottsforebyggande arbete som jag

genomfor dr planlagt

13
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Nu foljer nagra fragor om PUM (Polisens underrittelsemodell) och PUM-A
(Applikationen/verktyget).

12. Ivilken utstrackning kanner du till hur man bor arbeta efter Polisens
underrittelsemodell (PUM) i det brottsforebyggande arbetet?

I mycket hog utstrackning

I ganska hog utstrackning

I ganska lag utstrackning

I mycket lag utstrackning

13. I vilken utstrickning anser du att du arbetar enligt PUM i det
brottsférebyggande arbetet?

Q I mycket hog utstrackning

Q Iganska hog utstriackning

Q Iganska lag utstrickning

Q I mycket lag utstrickning

O Vetej

14. Hur anvinds PUM-A oftast pa din arbetsplats till avrapportering av det
brottsforebyggande arbete (BF) du deltar i?

Jag skriver in det sjalv i PUM-A

Jag och min arbetsledare skriver in till lika delar

Jag rapporterar mitt utforda arbete till min arbetsledare som sedan skriver in
det i PUM-A

Ovrigt, nimligen:

Vet ej

PUM-A anvinds inte till att avrapportera BF pd min

arbetsplats

ool CoU

15. Finns det nagot du skulle vilja dndra med PUM-A, vad i sa fall?

16. Hur f6ljs det brottférebyggande arbete som du arbetar med huvudsakligen upp?

Q De brottsforebyggande insatser som jag deltar i foljs i regel inte upp.

14



brottsforebyggande arbete (BF)?

Det egeninitierade BF- arbetet jag
genomfor f6ljs upp

Det planlagda BF-arbete jag deltar
i foljs upp

Jag bedomer att BF-arbetet jag
deltar i far onskad effekt

Jag upplever att vi pd min arbetsplats
har tillrickligt med resurser for att
bedriva ett effektivt BF-arbete

Polisutbildningen gav mig kunskaper
som gor att jag kan utfora ett effektivt
BF-arbete

De senaste fem dren har min arbets-
plats fatt mer resurser till BF-arbete

Det utfors mer BF-arbete pd min
arbetsplats idag an for fem ar sedan

Det planldggs mer BF-arbete pd min
arbetsplats idag dn for fem ar sedan

Instammer i mycket
lag utstrackning

U

(]

Instimmer i ganska
lag utstrackning

(W]

(]

17. Tvilken utstrackning instimmer du i f6ljande pastaenden om

Instaimmer i ganska
hog utstrickning

(]

(]
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Instimmer i mycket
hog utstrackning

(]

(]

Vet ¢j

15
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18. Operativt styrs polisens brottsférebyggande arbete (BF) bland annat av kvanti-
tativa mal (dven kallade metodmal) for att uppna verksamhetsmalen. Har foljer
nagra fragor som handlar om de kvantitativa malen f6r BF i din polismyndig-
het. Exempel pa sidana mal kan vara att ett visst antal alkoholutandningsprov
ska goras eller att en viss mingd trafiksikerhetskontroller ska genomféras.

I vilken utstrackning instimmer du i féljande pastaenden?
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BF-arbetet jag deltar i styrs av de
kvantitativa mélen for BF

U
U
(]
(]

Jag har god information om vilka
kvantitativa mal var myndighet har for BF

Jag tycker att de kvantitativa malen for Q Qa Q Q
BF ar latta att uppnd

Mina nidrmaste chefer dr bra pa att a a a a
forklara varfor vi har kvantitativa mal

De kvantitativa malen for BF framstalls a a a a
pa ett sdtt som motiverar mig

Jag tycker att de kvantitativa mdlen dr Q Q Q Q
bra for BF-arbetet

19. Denna fraga handlar om polisens kvantitativa mal (aven metodmal) for BE.
Har du forslag pa alternativa sitt att styra det brottsforebyggande arbetet?

16



20.

21.

22.

23.

24.

25.
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I vilken utstrackning instimmer du i f6ljande pastaenden?
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Jag tycker att det dr givande att
arbeta brottsforebyggande

(]
U
U
(W]

Jag far regelbundet feedback av
min arbetsledare (till exempel yttre
befil eller gruppchef) avseende hur
mitt BF-arbete utfors

Den feedback avseende mitt Q Qa Qa a a
BF-arbete jag fir av min arbets-
ledare upplever jag som konstruktiv

I min myndighet dr det hog status Q Q Q Q
att arbeta med BF

Vad skulle man kunna gora for att inom polisen hoja statusen att arbeta med
brottsforebyggande arbete?

Vad anser du ar Polisens viktigaste uppgift? — Rangordna fran 1 till 3

Siffran 1 star for Polisens viktigaste uppgift, 2 for nast viktigaste och sa vidare.

Samma siffror far aterkomma flera ganger om du anser att uppgifterna ar
likvardiga.

Att lagfora brottslingar

Att forebygga brott

Att ingripa nar brott begas

Vilka ar de vanligaste svarigheterna du stoter pa i det brottsforebyggande arbete

du deltar i?

Hur skulle det brottsforebyggande arbetet kunna forandras — sa att det fick
battre effekt pa brottsligheten?

Ovriga synpunkter om brottsforebyggande arbete.
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